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INTRODUCAO

A promulgacgdo da Lei Federal n° 13.709/2018 - Lei Geral de Protecdo
de Dados Pessoais (LGPD), instituiu um novo marco regulatério sobre o
tratamento de dados pessoais no Brasil, consolidando direitos
fundamentais relacionados & privacidade e & autodeterminagdo
informativa dos individuos, especialmente diante dos desafios impostos
pela sociedade digital contemporé&nea.

A partir de sua vigéncia, a lei impos as instituicdes piblicas a obrigagdo
de adequar suas prdticas a um regime |uridico pautado na protecdo de
dados pessoais, na responsabilizacdo pelo tfratamento e na adogdo de
medidas técnicas e administrativas compativeis com os principios da lei.

Paralelamente, o ordenamento juridico brasileiro estabelece,
inequivocadamente, o dever de publicidade dos atos administrativos
como um dos pilares da Administra¢cdo Pdblica, nos termos do artigo 37,
caput, da Constituicdo Federal, sendo este principio concretizado, em
nivel infraconstitucional, pela Lei Federal n®12.527/201 - Lei de Acesso
a Informacdo (LAI).

Nesse contexto, a implementagcdo da LGPD no setor piblico demanda
a compatibilidade entre os direitos fundamentais da protecdo de
dados pessoais e do acesso a informag¢do. A aparente tensdo entre
esses direitos requer interpretacdo sistemdtica da Constituicdo, das
legislagdes infraconstitucionais aplicdveis e dos principios orientadores
da Administra¢gdo Piblica, de modo a garantir a congruéncia entre a
LGPD e o ordenamento |uridico, com especial aten¢gdo ao interesse
publico.

Dessa forma, este artigo tem por objetivo analisar as intersecdes
normativas, esclarecer conceitos fundamentais relacionados a
protecdo de dados e & transparéncia, bem como demonstrar a
compatibilidade entre a LGPD e a LAl Ainda, apresentam-se
pardmetros |uridicos e operacionais que permitem & Administragcdo
Piblica o cumprimento do dever constitucional da transparéncia com a
mitigacdo os riscos associados & publicidade de dados pessoais.
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TRANSPARENCIA E

PROTECAO DE DADOS

ORDENAMENTO JURIDICO E A ADMINISTRACAO PUBLICA

Com o objetivo de promover a compreensdo dos marcos normativos
que regem a atuacdo da Administragdo Publica, faz-se necessdria a
breve contextualizagdo acerca do ordenamento juridico que disciplina
o acesso a informacdo, a publicidade dos atos administrativos, a
privacidade e a protecdo de dados pessoais. Esses temas, infer-
relacionados, sdo fundamentais para assegurar tanto a transparéncia e
o controle social quanto os direitos fundamentais dos individuos frente
ao Estado.

Nesse contexto, é imprescindivel destacar que o Estado Democrdtico
de Direito, fundamento da Republica Federativa do Brasil, estd
alicergcado nos principios da legalidade e da soberania popular, que
orientam todo o ordenamento juridico nacional. A Constituigcdo Federal
de 1988, como marco normativo mdximo, estabelece que a atuacdo
estatal deve estar voltada & promog¢do da dignidade da pessoa
humana e & protecdo das liberdades fundamentais, sendo a
publicidade e o acesso a informacdo instrumentos essenciais para a
realizacdo desses objetivos.

Com efeito, o artigo 5°, inciso XIV
da Constituicdo, assegura a
todos o direito de acesso a
informagdo e, no inciso XXXIII do
mesmo artigo, prevé o dever da
Administragdo Publica de forne-
cer informacdes de interesse
particular, coletivo ou geral, res-
salvadas aquelas cujo sigilo seja
imprescindivel & seguranca da
sociedade e do Estado.

Adicionalmente, o §83°, inciso Il, do artigo 37 da Constituicdo assegura o
direito de acesso aos registros administrativos e as informagdes sobre
atos de governo, consagrando o principio da publicidade como um dos
pilares da Administracdo Publica, exigindo que seus atos sejam
transparentes, permitindo o controle social e promovendo o interesse
publico.
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Tal principio, contudo, deve ser inter-
pretado em harmonia com outras
garantias constitfucionais, notfadamente
aquelas relativas & intimidade, & vida
privada, & honra e & imagem das
pessoas.

Ainda no dmbito constitucional, o §2°
do artigo 216 atribui a Administracdo
Piblica a responsabilidade pela ges-
tdo da documentagcdo governamental
e pela adogdo de medidas que
assegurem sua consulta por qualquer
interessado.

Com efeito, os direitos previstos na
Constituicdo norteiam as atividades da
Administragdo Piblica e visam garantir
o acesso as informagdes publicas como
condicdo essencial para o pleno
exercicio da cidadania.

A regulamentacdo infraconstitucional
desses direitos foi principalmente esta-
belecida pela Lei de Acesso a
Informacdo — LAIl, que conferiu diretri-
zes especificas para garantir o acesso
da sociedade as informacdes sob a
guarda do poder publico, promovendo
a cultura de transparéncia e o controle
democrdtico da Administragdo.

A necessidade de observar o principio
da publicidade é também reforcada
pela Lei Federal n° 14133/2021, nova
Lei de Licitacdes e Contratos Adminis-
trativos, que impde aos entes publicos
o dever de atuar com proatividade na
divulgacdo das informacgdes relativas
as suas atividades operacionais e
gerenciais, conforme também
estabelece o artigo 8° da LAl

Nessa senda, a transparéncia exigida
pela legislagcdo deve ser compati-
bilizada com a prote¢cdo dos dados
pessoais, os quais podem integrar os
documentos objeto de publicagdo. A
harmonia entre as normas exige andlise
criteriosa, especialmente diante da Lei
Geral de Protecdo de Dados Pessoais —
LGPD, que instituiu um regime juridico
préprio para o tratamento de dados
pessoais no Brasil.

Importa salientar que, anteriormente a
LGPD, o protecdo de dados &
encontrava amparo na Constituigdo
Federal, especialmente no artigo 5°,
inciso X, que garante a inviolabilidade
da intimidade, da vida privada, da
honra e da imagem.

A crescente relevancia dos dados
pessoais nas relagdes sociais, adminis-
trativas e contratuais, aliada aos riscos
decorrentes de seu uso inadequado,
lustificou a positivagcdo do direito
fundamental & protecdo de dados no
artigo 5° inciso LXXIX, da Constituigdo
Federal. Convém pontuar que este
dispositivo ndo proibe o tratamento de
dados, mas impde que ele ocorra em
conformidade com os principios da
finalidade, necessidade, seguranga,
transparéncia e prestacdo de contas.

Cabe esclarecer que a privacidade e
a protecdo de dados, embora
relacionadas, ndo se confundem. A
privacidade refere-se & esfera intima
do individuo, ao passo que a protecdo
de dados diz respeito ao regime

|uridico que regula o tratamento dessas
informagdes, garantindo ao titular o
direito & autodeterminac¢do informativa.




A distincdo entre privacidade e protecdo de dados permite compreender que o
acesso a informacdo piblica, embora seja regra, deve ser ponderado com os
direitos individuais dos titulares de dados, conforme a previsdo constante no
artigo 31, §1°, | da LAL

O tratamento de dados pessoais realizado pelas pessoas juridicas de direito
pUblico deve ocorrer para o atendimento da finalidade publica, na persecucdo
do interesse puUblico, com o objetivo de executar as competéncias legais ou
cumprir as atribui¢des institucionais do servico publico - nos termos do artigo 23
da LGPD.

Por conseguinte, de um lado hd o dever de transparéncia e, de outro, os direitos a
privacidade e a protecdo de dados. Diante deste cendrio, revela-se
imprescindivel a aplicagcdo dos critérios de interpretagdo e de integracdo
previstos na Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro - LINDB (Decreto-
Lei n° 4.657/1942), especialmente quanto & andlise de adaptacdes de
transparéncia e a protecdo de dados pessoais.

Assim, o artigo 20 da LINDB, introduzido pela Lei Federal n° 13.655/2018, dispde
que, "nas esferas administrativa, controladora e judicial, ndo se decidird com
base em valores juridicos abstratos sem que sejam consideradas as

consequéncias prdticas da decisdo". J& o pardgrafo Unico do mesmo artigo
determina que "a motivagdo demonstrard a necessidade e a adequagdo da
medida imposta ou da invalidagdo de ato, contrato, ajuste, processo ou norma
administrativa, inclusive em face das possiveis alternativas".

A LINDB, portanto, orienta que eventu- Desse modo, o direito & privacidade e
ais tensdes entre normas constitucionais & protecdo de dados pessoais ndo se

e infraconstitucionais sejam resolvidas contrapdem ao dever de
por meio de critérios de ponderag¢do, transparénciaq, mas impele a
razoabilidade e andlise das conse- Administragdo Piblica & adog¢do de
quéncias prdticas, de modo a procedimentos, salvaguardas e

preservar o nlcleo essencial dos limitagcdes no tfratamento de dados
direitos envolvidos e assegurar que a pessoais, em conformidade com os
atuacdo administrativa se dé de forma principios  constitucionais e legais
transparente, eficiente e responsdvel. aplicaveis.



Nesse mesmo sentido, destaca-se o Enunciado n° 4, de 10 de margo de
2022, da Controladoria-Geral da Unido (CGU), que estabelece
expressamente que a LAl e a LGPD sdo sistematicamente compativeis
entre si, ante a harmoniza¢do entre os direitos fundamentais de acesso
& informagdo, & intimidade e & protecdo de dados pessoais. Inexiste,
portanto, antinomia entre seus dispositivos. Trata-se de orienta¢do
oficial que reafirma a necessidade de interpretacdo integradora e n&o
excludente entre os referidos marcos normativos.

Soma-se a isso o Parecer Conjunto CGU/AGU n° 00006/2025
(“Parecer”)” , que trata especificamente da divulgacdo de documentos
contendo dados pessoais na plataforma Transferegov.br. A luz do
artigo 20 da LINDB, o Parecer evidencia que as decisdes
administrativas devem considerar as consequéncias prdticas, vedando-
se fundamentacdes genéricas ou excessivamente abstratas tanto para
a publicidade de atos quanto para a indisponibilizacdo de documentos
que contém dados pessoais.

'BRASIL. Controladoria-Geral da Uni&o (CGU). Enunciado n. 4, de 10 de margo de 2022.
’BRASIL. Advocacia Geral da Unido (AGU). Consultoria-Geral da Uni&o. Parecer Conjunto n.
00006/2025/GAB/DECOR/CGU/AGU.
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LAI X LGPD

Da evolugdo histérica do ordenamento juridico, conclui-se que ndo hd
hierarquia normativa entre a LAl e a LGPD. Tampouco é admissivel a
utilizacdo genérica da LGPD, sob pena de desvirtuamento de sua
finalidade, como fundamento para restringir o acesso a dados de
inferesse publico®. Ao contrdrio, ambas as normas devem ser
compreendidas como complementares, sendo certo que a protecdo de
dados pessoais qualifica e aperfeicoa a transparéncia publica,
conferindo-lhe  maior responsabilidade e adequagdo, sem
comprometer os pilares do controle social e da prestacdo de contas.

Desta légica, denota-se que a LGPD ndo revogou a LAl, e nem poderiq,
tendo em vista que ambas as legislagdes em questdo tutelam bens
juridicos fundamentais e diversos.

Tal como dito acima, a LAl tem por
finalidade garantir o acesso as
informag¢des  por parte  dos
cidaddos e a transparénciq,
caracteristicas préprias do regime
democrdtico instituido pela
Constituicdo  Federal de 1988.
Parafraseando o Ministro do
Tribunal de Contas da Unido,
Bruno Dantas, “sem transparéncia
ndo hd democracia”, razdo pela
qual a LAl assegura o acesso as
informagdes e preserva, por
conseguinte, o controle popular na
gestdo publica.

Por outro lado, a LGPD disp&e de
mecanismos que visam assegurar o
tratamento adequado de dados
pessoais, resguardando os direitos
fundamentais previstos no artigo
5°, inciso X da Constituicdo

/

Federal.

*‘DANTAS, Bruno. Transparéncia ou opacidade? Como a md aplicagdo da LGPD ameaga a
democracia. Folha de Séo Paulo.
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Desta feita, verifica-se que a transparéncia e a prote¢cdo de dados sdo garantias
complementares que devem ser aplicadas de forma equilibrada. Nesses tfermos, o
artigo 6° da LAl assegura a protegcdo e a integridade das informagdes, definindo
o sigilo como excegdo aplicavel nos casos relativos & intimidade e a vida privada
do individuo, nos termos do artigo 31, §1°, I. Da mesma forma, a LGPD determina o
tratamento de dados pessoais realizado pelo Poder Piblico de maneira
transparente como regra, reconhecendo a natureza piblica de certos dados.

Como se vé, a LAl e a LGPD tutelam bens juridicos diversos, com mesmo grau
hierdrquico e complementares, de modo a garantir a transparéncia e integridade
dos dados pessoais, ndo havendo sobreposicdo de normas.

Insta salientar que o entendimento adotado pelos ftribunais brasileiros é
exatamente no sentido de que a LGPD ndo impede a publicidade dos atos
administrativos, partindo-se da premissa da regra expressa na LA

Como bem destacado no Parecer, é necessdrio observar que a transparéncia dos
atos administrativos, notadamente aqueles que englobam a execucdo de
politicas puUblicas e a destinagdo de recursos publicos, constitui-se como
ferramenta essencial ao controle popular e, por conseguinte, & democracia.
Destarte, a publicidade dos atos administrativos ndo deve ser afastada sob a
égide da LGPD.

Precedentes. TCU — REPRESENTACAQ: RP 29492021;
- REsp: 2113209, Relator.: Ministro MAURO CAMPBELL MARQUES, Data de Publicagdo: Data

da Publicacdo DJ 02/08/2024;
- Apelacdo / Remessa Necessdria n. 5051817-37 .2022.8.24.0023, do Tribunal de Justica de

Santa Cataring, rel. André Luiz Dacol, Quarta Camara de Direito Piblico, j. 30-11-2023;




ANALISE DE PRIORIDADES

Licitacdes (Lei Federal n°14.133/2021).

Tendo em vista as premissas acima,
quando da divulga¢cdo de determina-
das informagdes, inclusive as relaciona-
das a dados pessoais, devem ser
observados conjuntamente os principios
da necessidade e finalidade e ade-
quacdo, a luz do artigo 6°, da LGPD.

Assim, a publicidade dos dados deve se
limitar ao minimo necessdrio &
realizagcdo de determinada finalidade,
de modo que ndo haja abrangéncia
aos dados ndo essenciais, evitando-se,
por conseguinte, a divulgagcdo de
dados excessivos. Especificamente em
relagdo & Administracdo Publica,
soma-se a regra contida no artigo 23,
da LGPD, raz&o pela qual quando do
tratamento de dados pessoais “deve
ser observada a finalidade puiblica, na
persecucdo do interesse piblico, com o
objetivo de executar as competéncias
legais ou cumprir as atribuicdes legais
do servigo puiblico.”.

Ademais, deve-se verificar se hd
hipéteses legais que autorizam o©
tratamento dos dados pessoais. Neste
sentido, para além da hipdtese do
consentimento (artigo 7°, | da LGPD), é
possivel que a divwlgagdo de
determinado dado pessoal tenha
embasamento na garantia da
transparéncia publica, no controle
social da atividade publica, tal como
preconiza a LAl; ou, ainda, conforme
previsdo em norma infraconstitucional
diversa, como por exemplo, a Lei de

+

Noutro giro, ndo sendo a divulgagdo
do dado pessoal essencial & garantia
da transparéncia publica ou necessdria
ao cumprimento de determinada nor-
ma, impde observar se a publicidade
das informagdes € necessdria &
execucdo de politicas publicas ou para
o cumprimento de uma obrigacgdo legal
ou administrativa, conforme previsto no
artigo 7°, ll, Il da LGPD.

Pontua-se a necessidade de
ponderacdo entre a transparéncia dos
dados pessoais e o impacto de sua
divulgacdo. Ainda, cumpre assinalar
que a restricdo a publicidade dos
dados recai, sobretudo, aos dados
pessoais  relacionados as  dreas
sensiveis da vida privada, da honra ou
da imagem da pessod, nos termos do
artigo 31, §1° da LAl




ANONIMIZACAOE
PSEUDONIMIZACAO

Estabelecida a premissa essencial de que a publicidade dos atos
administrativos € a regra e o sigilo € a excegdo, impde-se a reflexdo
quanto & real necessidade de ocultagdo ou mascaramento de dados
pessoais nos documentos disponibilizados no Portal da Transparéncia.
Para tanto, €& imprescindivel a compreensdo do que consiste
anonimizagdo ou pseudonimizagdo dos dados pessoais.

Conforme dispde o artigo 5°, Il da LGPD, dado anonimizado é aquele
em que o titular ndo pode ser identificado. Trata-se da dissociagdo
definitiva entre o dado e o seu respectivo titular, mediante a utilizagdo
de “meios técnicos razodveis e disponiveis”, de modo que ndo seja
possivel reverter esse processo, com a utilizagcdo de procedimentos de
supressdo, generalizacdo ou permutagdo. Neste aspecto, ressalta-se
que a LGPD ndo impde a utilizagdo de técnica de anonimizagdo
especifica e tampouco hd metodologia universal aplicavel.”

Por outro lado, a pseudonimizagdo consiste em forma de tratamento de
dados pessoais por meio da qual se reduz a possibilidade de associacdo,
direta ou indireta, a um titular, conforme preconiza o artigo 13, § 4° da
LGPD. Diferentemente da anonimizagdo, esse procedimento admite
reversdo, mediante a utilizagdo de informagdes adicionais do fitular,
mantidas pelo controlador separadamente e sob medidas de seguranca
adequadas. Assim, para realizar a pseudonimizagdo de dados, a ANPD, no
Estudo Preliminar de Anonimizagdo, Pseudonimizagdo para a protegdo de
dados pessoais indica como possiveis métodos: (i) substituicdio de dados —
na qual um dado é substituido por um cdédigo alfanumérico Gnico; (ii)
ofuscagcdo de dados - o dado pessoal é transformado com o
embaralhamento de informagdes ou substituicdio de valores por outros
semelhantes; (iii) tokenizacdo — substituicdo de dados pessoais por tokens
ou cdédigos que ndo possuem significado fora do contexto do sistema.
Neste caso, os tokens ndo revelam as informagdes reais dos titulares de

SAUTORIDADE NACIONAL DE PROTECAO DE DADOS. Estudo técnico sobre a anonimizacéo de
dados na LGPD: andlise juridica. Brasilia: ANPD, 2023.

*AUTORIDADE NACIONAL DE PROTECAO DE DADOS. Estudo preliminar. Anonimizagéo e
pseudonimizacdo para protecdo de dados pessoais. Brasilia: ANPD, 2023.



dados; (iv) cifracdo - técnica
que converte dados em um
formato criptografado que sé
pode ser decifrado com uma
chave; (v) mascaramento de
dados - envolve a ocultagcdo
parcial de informacgdes, com a
revelagcdo de apenas uma parte
dos dados; (vi) salting — técnica
utilizada na criptografia de
senhas. Um valor aleatdrio
(“salt”) é adicionado aos dados
antes da encriptagdo, de modo
a tornar os pseuddnimos Unicos e
seguros.

Compreendidos os conceitos e
0s processos de anonimizagdo e
de pseudonimizag¢do, hd que se
ponderar a real necessidade de
descaracterizagdo, seja por

meio de anonimizagdo  ou
pseudonimiza¢gdo, dos dados
pessoais das informacdes

Portal da

divulgadas  no
Transparéncia.

Conforme exposto anteriormente,
o fratamento dos dados pessoais,
inclusive sua publicizacdo, deve
ser realizado em conformidade
com as diretrizes e principios da
LGPD. Em outras palavras, a LGPD
ndo veda o tratamento dos dados
pessoais, tdo somente  cria
mecanismos de fratamento seguro
e com respaldo legal.

Vale dizer que a adocdo
desmedida de descaracterizagcdo
dos dados pessoais em
documentos publicos, ndo sé gera
custo operacional desnecessdrio,
como tfambém inviabiliza a
propria  aplicagcdo da LGPD,
porquanto burocratiza o processo
de tratamento de dados e acaba
por dificultar ou inviabilizar a
cultura da privacidade e a
protecdo dos dados.




Assim, havendo hipdtese legal que autorize o tfratamento dos dados ou, ainda, sendo
o fratamento necessdrio ao cumprimento de obrigacdo legal ou regulatéria, como
por exemplo, a LAl, a Lei de Licitagdes ou demais normas infraconstitucionais, tem-se
que a divulgacdo do dado pessoal € necessdria e ndo excessiva.

Por coroldrio, inexistindo publicidade indevida ou excessiva, ndo hd respaldo ou
determinacdo legal que imponha a descaracterizagdo dos dados pessoais em
documentos puiblicos, tais como os atos, contratos, convénios ou demais documentos
de interesse coletivo.

Em suma, em estrito cumprimento & LGPD e as demais normas aplicdveis,
notadamente a LAl e a LINDB, conclui-se que ndo hd que se defender a
descaracterizacdo de dados pessoais quando sua publicagdo é respaldada
legalmente e necessdria ao interesse publico.




ANALISE PARA PUBLICACAO DE DOCUMENTQ.S NO

PORTAL DA TRANSPARENCIA

QUE CONTENHAM DADOS PESSOAIS

Com base em todo o exposto, especialmente os principios constitucionais e
legais que regem a Administragdo Piblica, a publicidade dos atos
administrativos deve ser tratada como regra (art. 37, CF), ao passo que o sigilo e
a restricdo de acesso se configuram como excegdes |ustificadas apenas quando
houver previsdo legal expressa.

Para facilitar a andlise e
assegurar a publicidade
adequada dos documentos no
Portal da Transparéncia, ¢é
possivel utilizar fluxograma por
meio do qual se permita a
verificagdo  detalhada  das
obrigacdes legais, bem como a
identificagdo dos dados
pessoais e/ou dados pessoais
sensiveis constantes nos referidos
documentos. Por essa razdo
sugestiona-se abaixo a andlise
para publicacdo de
documentos, acompanhada do
respectivo fluxograma.

O fluxo tem a intencdo de demonstrar que ndo hd incompatibilidade entre a LAl e
a LGPD. Ao contrdrio, é possivel a compatibilizacdo técnica e juridica, de modo a
assegurar a publicidade dos atos administrativos sem negligenciar a prote¢cdo da
esfera privada dos individuos.

A correta aplicagdo do fluxo, com a realizagdo do teste para
descaracterizac¢do, fortalece a credibilidade institucional, evita riscos juridicos
e garante que o compromisso com a transparéncia seja exercido com
responsabilidade e em conformidade com os direitos fundamentais consagrados
pela Constituicdo Federal.
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ANALISE PARA
[

PUBLICACAO DE
DOCUMENTOS

1. Verificagdo da Obrigatoriedade de Publicacdo

9

9

Identificar se o documento ou a informagdo, por forgca constitucional, lei ou
de normativos especificos, devem ser publicadas ativamente, como, por
exemplo, previsdo na LAl ou na Nova Lei de Licitagdes e Contratos
Administrativos (Lei Federal n°14.133/2021). Ainda nesse momento, deve-se
verificar a base legal para a publicizagdo do documento, se a informagdo
atende ao inferesse publico coletivo ou geral e se é essencial para garantir
a transparéncia da gestdo administrativa, a prestacdo de contas e o
controle social.

Confirmada a obrigatoriedade, segue-se para o segundo passo.

2. Andlise da Existéncia de Dados Pessoais e Dados Pessoais Sensiveis
(aplicagdo da LGPD)

9

|dentificar se o documento contém dados pessoais ou sensiveis relativos &
infimidade, vida privada, honra e imagem (art.31 LAl §1°, 1) ou protegidos por
sigilo, que deverdo ser restringidos. Nesses casos, colocar nota explicativa,
com cita¢do da legislagdo, para justificar a auséncia de informagdes.

Caso identifiquem-se dados pessoais diretos ou indiretos como por exemplo:
nome, CPF, endereco, telefone, matricula funcional, entre outros, passa-se a
avaliar a necessidade e pertinéncia da exposicdo desses dados a
finalidade da transparéncia pretendida.

De igual modo, deve-se averiguar se hd dados pessoais sensiveis, assim
compreendidos os dados relacionados & vida intima do ftitular,
taxativamente previstos no art. 5° Il da LGPD: origem racial ou étnica,
convicgdo religiosa, opinido politica, fillagdo a sindicato ou a organizacdo
de cardter religioso, filoséfico ou politico, dado referente & sadde ou & vida
sexual, dado genético ou biométrico.
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Ademais, para confirmacdo de que os dados pessoais sdo essenciais, necessArios
e se aplicam para a finalidade da transparéncia, recomenda-se a realizagdo do
teste para descaracterizacdo, que consiste na andlise das seguintes perguntas:

O dado pessoal constante no documento atende a uma finalidade
de interesse publico com propdsito legitimo? (Se sim, segue-se para a
segunda pergunta)

Existe compatibilidade do tfratamento com as finalidades de interesse
pUblico que o legitimam? (Se sim, segue-se para a segunda pergunta)

O dado pessoal estd limitado ao tratamento minimo necessdrio para
a realizagdo de suas finalidades, com abrangéncia dos dados
pertinentes, proporcionais e ndo excessivos em relacdo as finalidades
do tratamento de dados? (Se sim, é possivel publicar.)

Caso a resposta para essas perguntas seja ndo, é necessdria a aplicagdo de
técnicas de descaracterizacdo (pseudonimizacdo) do dado pessoal / dado
pessoal sensivel, para o fim de suprimi-lo ou, ainda, ndo realizar o tratamento dos
dados pessoais em razdo da minimizag¢do.

Exemplificando o teste para descaracterizacdo, tem-se:

O dado pessoal constante no documento atende a uma finalidade de
intferesse publico com propdsito legitimo? Sim, o tfratamento do dado pessoal
do sécio atende &s regras de participagdo em processos competitivos
pUblicos, conforme regras estabelecidas na Lei n° 14.133/21 ou Regulamento
da Estatal derivado da Lei n°13.303/16, bem como bases legais do artigo 7°
e 23 da LGPD.

Existe compatibilidade do tratamento com as finalidades de interesse
pUblico que o legitimam? Sim, as regras de publicidade dos dados pessoais
dos sécios em processos concorrenciais vinculados & Administragdo Piblica
importam, dentre outros, para evidenciagdo dos principios da legalidade,
da moralidade, do controle (social, interno e externo), dentre outras regras
de direito material, como a da publicizacdo dos atos de registro da
sociedade mercantil;




O dado pessoal estd limitado ao tratamento minimo necessdrio
para a realizagdo de suas finalidades, com abrangéncia dos
dados pertinentes, proporcionais e ndo excessivos em relagcdo as
finalidades do tratamento de dados? Sim, todos os dados pessoais
constantes no processo estdo incluidos em documentos aptos a
comprovar e evidenciar a capacidade |uridica, técnica e
operacional da empresa, bem como a inexisténcia de qualquer
condi¢cdo pessoal impeditiva ou que frustre o cardter competitivo
do processo, limitados ao minimo necessdrio.”

3. Divulgacdo de documentos contendo dados pessoais

9

Quando houver necessidade de publicagcdo de dados pessoais
(por exemplo, nome e cargo de servidor piblico em folha de
pagamento, nome dos sécios de empresas terceiras em contratos
firmados), deve-se garantir que a divulgacdo ocorra de maneira
proporcional, limitando-se aos dados estritamente necessdrios a
finalidade da transparéncia, conforme propde a pergunta 3 do
teste para descaracterizacdo.

4. Publicag¢do no Portal da Transparéncia

9

9

A publicagdo do documento deve ser em formato acessivel,
preservando sua integridade e autenticidade, observadas as
restricdes aplicdveis, se houver.

Nesse contexto, caso haja descaracterizagdo de dados pessoais,
recomenda-se indicar propdsito legitimo para a supressdo de sua
divulgacdo, em conformidade com os preceitos da LGPD e da LA

’CASTRO, Rodrigo Pironti Aguirre. Tarjar ou mascarar dados pessoais em atos ou contratos
administrativos.
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izacdo

Teste de descaracter

FLUXO PARA PUBLICACAO DE
DOCUMENTOS QUE CONTENHAM

Inicio

O documento é de divulgagdo obrigatéria (legalmente
previsto) — LAl e/ ou outras lei ou normas
complementares?

No documento consta dados
pessoais ou dados pessoais

Seguir com o fluxo interno do érgdo
para publica¢do no portal da

sensiveis?

Os dados pessoais/ pessoais sensiveis

sdo relativos & intimidade, vida

privada, honra e imagem (art.31 LAI §1°,

1) OU protegidos por sigilo?

Existe compatibilidade do
tratamento com as finalidades de
inferesse publico que o legitimam?

O dado pessoal estd limitado ao
tratamento minimo necessdrio para
a realizagdo de suas finalidades,

com abrangéncia dos dados
pertinentes, proporcionais e ndo

excessivos em relacdo as
finalidades do tratamento de
dados?

SIM

O dado pessoal constante no documento
atende a uma finalidade de interesse piblico
com propésito legitimo? (Principios
estabelecidos no art. 6° da LGPD)

transparéncia

Restringir as informacdes protegidas por sigilo e,
nesses casos, colocar nota explicativa, com
citagdo da legislacdo, para justificar a auséncia
de informagdes

dados pessoais em razdo da minimizagdo

Utilizar técnicas de
descaracterizag¢do para supressdo
dos dados pessoais/ pessoais
sensiveis que ndo sdo necessdrios
ou que ndo contenham finalidade
ou ndo realizar o tratamento dos
dados pessoais em razdo do
principio da minimizagdo

Legenda
® sim
® Néo

® Testede
descaracterizagdo

Utilizar técnicas de
descaracterizagdo para supressdo
dos dados pessoais/ pessoqis
sensiveis que ndo sdo necessdrios
ou que ndo contenham finalidade
ou ndo realizar o tratamento dos
dados pessoais em razdo da
minimizag¢d&o

Realizar demais validagdes
necessdrias para publicagdo
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fransparéncia

Utilizar técnicas de descaracterizagdo para supressdéio dos
dados pessoais/ pessoais sensiveis que ndo s8o necessdrios ou
que ndo contenham finalidade ou nd&o realizar o tratamento dos

Seguir com o fluxo interno do érgdo
para publica¢do no portal da
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